
A  N  U  N  Ţ

Unitatea Militară 02630 Bucureşti organizează examen de promovare

 în grad profesional pentru 3 posturi de funcţionar public de execuţie, astfel:

1. Expert grad profesional superior în structura de resurse umane;

2. Expert grad profesional superior în biroul salarizare şi fiscalitate declarativă;

3. Expert grad profesional superior în biroul finanţare, metodologie şi monitorizare.


Condiții de participare la examenul de promovare:

Potrivit prevederilor art. 479 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, pentru a participa la examenul de promovare în gradul profesional superior, cu modificările şi completările ulterioare, trebuie îndeplinit cumulativ următoarele condiţii legale, astfel:
-  să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează;
-  să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 2 ani de activitate;
- să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codului Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.


Pentru înscrierea la examen, candidatul va prezenta:

- formularul de înscriere prevăzut în Anexa nr. 3 la Hotărârea de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare;

- adeverinţă eliberată de biroul resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care promovează;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;

- adeverinţa eliberată de biroul resurse umane în vederea atestării situaţiei disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres  dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată;

Dosarul pentru înscrierea la examen se va depune la sediul U.M. 02630 Bucureşti, b-dul Gl. Paul Teodorescu nr. 7B, sector 6, în perioada 06.04.2023 ora 08.00-25.04.2023 ora 16.00, punct contact 1007-119.

Calendarul activităţilor:


1. Selecţia dosarelor, în data de 26.04.2023.


Rezultatul selecţiei se va afişa la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 27.04.2023, ora 15.00.


Eventualele contestaţii privind selecţia dosarelor se vor depune la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti, până pe data de 28.04.2023, ora 15.00.


Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la selecţia dosarelor se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 02.05.2023, ora 15.00.


2. Proba scrisă se va desfăşura la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti, b-dul Gl. Paul Teodorescu nr. 7B, sector 6, în data de 16.05.2023, ora 09.00. 


Rezultatele probei scrise se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 17.05.2023, ora 10.00.


Eventualele contestaţii cu privire la notarea probei scrise se vor depune la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti până pe data de 18.05.2023, ora 10.00.


Rezultatele soluţionării contestaţiilor privire la notarea probei scrise se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 18.05.2023, ora 12.00.


3. Interviul: se va desfăşura la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti, b-dul Gl. Paul Teodorescu nr. 7B, sector 6, în data de 18.05.2023, ora 12.30. 


Rezultatele interviului  se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 19.05.2023, ora 15.00.


Eventualele contestaţii cu privire la notarea interviului se vor depune la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti până pe data de 22.05.2023, ora 15.00.


Rezultatele soluţionării contestaţiilor cu privire la notarea interviului se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 23.05.2023, ora 14.00.

           4. Rezultatele finale se vor afişa la sediul Unităţii Militare 02630 Bucureşti şi pe pagina de internet www.mapn.ro în secţiunea „Anunţuri”, în data de 23.05.2023, ora 15.00.

Bibliografia şi tematica pentru examenul de promovare în grad profesional a funcţionarilor publici:

I. Expert grad profesional superior în structura de resurse umane

BIBLIOGRAFIA

1. Constituția României, republicată; 

2.  Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3.  Ordonanţa de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, cu modificările şi completările ulterioare;

5.  Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

6. Lege-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;

7. Legea nr. 346/2006 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Apărării Naţionale, republicată;
8. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare.
9. Ghidul carierei militare, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 106/2011, cu modificările şi completările ulterioare;
10. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările ulterioare;
11. Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificările şi completările ulterioare;
12. Legea nr. 29/2000 privind sistemul naţional de decoraţii al României, republicată;
13. Legea nr. 248/2005 privind regimul liberei circulaţii a cetăţenilor români în străinătate, cu modificările şi completările ulterioare;
14.  Hotărârea Guvernului nr. 1294/2001 privind stabilirea locurilor de muncă şi activităţilor cu condiţii deosebite, condiţii speciale şi alte condiţii, specifice pentru cadrele militare în activitate cu modificările şi completările.
TEMATICA 

1. Actele Guvernului (art.108 din Constituție), Administrația publică centrală de specialitate (art.116-119 din Constituție);

2. Principii și definiții privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare;

3. Egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați în domeniul muncii;

4. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea I, Titlul I şi Titlul II, Partea a VI-a, Titlul II,  cu modificările şi completările ulterioare;

5. Drepturile şi obligaţiile cadrelor militare;
6. Statutul funcţionarilor publici;
7. Alocarea la drepturi a personalului militar;
8. Sistemul pensiilor militare de stat;
9. Sistemul public de pensii;
10. Încadrarea în grupe de muncă a activităţii cadrelor militare;
11. Documentele de călătorie în străinătate;
12. Concediul şi indemnizaţiile lunare pentru creşterea copilului;
13. Activitatea de apreciere a cadrelor militare în activitate.
II. Expert grad profesional superior în biroul salarizare şi fiscalitate declarativă

BIBLIOGRAFIA

1. Constituția României, republicată; 

2.  Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3.  Ordonanţa de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, cu modificările şi completările ulterioare;

5.  Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

6. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare;

7. Legea nr.138/1999 privind salarizarea şi alte drepturi ale personalului militar din instituţiile publice de apărare naţională, ordine publică şi siguranţă naţională, precum şi acordarea unor drepturi salariale personalului civil din aceste instituţii, cu modificările şi completările ulterioare;

8. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;

9. Legea nr.168/2020 pentru recunoaşterea meritelor personalului participant la acţiuni militare, misiuni şi operaţii pe teritoriul sau în afara teritoriului statului român şi acordarea unor drepturi acestuia, familiei acestuia şi urmaşilor celui decedat, cu modificările şi completările ulterioare,

10. Legea nr.80/1995, privind Statutul cadrelor militare, cu modificările și completările ulterioare; Hotărârea Guvernului nr.1867/2005 privind stabilirea cuantumului şi condiţiilor de acordare a compensaţiei lunare pentru chirie cadrelor militare în activitate din Ministerul Apărării Naţionale, cu modificările şi completările ulterioare;

11. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate, cu modificările şi completările ulterioare; Norme de aplicare a prevederilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr.158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate, aprobate cu Ordinul ministrului sănătăţii şi al preşedintelui Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate nr. 15/2018/1.311/2017, cu modificările şi completările ulterioare;

12. Ordonanța Guvernului nr.111/2010 privind concediul şi indemnizaţia lunară pentru creşterea copiilor, cu modificările şi completările ulterioare;

TEMATICA 

1. Actele Guvernului (art.108 din Constituție), Administrația publică centrală de specialitate (art.116-119 din Constituție);

2. Principii și definiții privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare;

3. Egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați în domeniul muncii;

4. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea I, Titlul I şi Titlul II, Partea a VI-a, Titlul II,  cu modificările şi completările ulterioare;

5. Salarizarea personalului plătit din fonduri publice

6. Fiscalizarea veniturilor din solde/salarii și regimul legal al reținerilor din solde/salarii cu limitele urmăririi acestora;

7. Drepturile personalului participant la acţiuni militare, misiuni şi operaţii pe teritoriul sau în afara teritoriului statului român şi ale familiei acestuia şi urmaşilor celui decedat;

8. Stabilirea cuantumului şi condiţiilor de acordare a compensaţiei lunare pentru chirie cadrelor militare în activitate din Ministerul Apărării Naţionale;

9. Concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate;

10. Stabilirea cuantumului şi condiţiilor de acordare a indemnizaţiei lunare pentru creşterea copiilor;

III. Expert grad profesional superior în biroul finanţare, metodologie şi monitorizare

BIBLIOGRAFIA

1. Constituția României, republicată; 

2. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3. Ordonanţa de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, cu modificările şi completările ulterioare;

5. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

6. Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi completările ulterioare;

7. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale, cu modificările și completările ulterioare,;

8. Dispoziția șefului Direcției generale financiar-contabile nr. FB-120/2023 privind execuția bugetului Ministerului Apărării Naționale, întocmirea și transmiterea raportărilor financiare lunare în anul 2023;

9. Ordonanţa Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern şi controlul financiar preventiv, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; Norme metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv şi Codul specific de norme profesionale pentru persoanele care desfăşoară activitatea de control financiar preventiv propriu, aprobate cu Ordinul ministrului finanţelor publice nr.923/2014, republicat, cu modificările şi completările ulterioare.

TEMATICA 

1. Actele Guvernului (art.108 din Constituție), Administrația publică centrală de specialitate (art.116-119 din Constituție);

2. Principii și definiții privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare;

3. Egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați în domeniul muncii;

4. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea I, Titlul I, Titlul II, cu modificările şi completările ulterioare;

5. Finanţele publice ale României;

6. Execuția bugetară și raportările financiare lunare;

7. Dispoziţii privind controlul financiar preventiv propriu.

NOTĂ: Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările ulterioare, după caz.

NECLASIFICAT
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